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Glosario.

Para efectos del presente documento, se entendera por:

AMP: A la Administracién Publica Municipal.

ASM: A los Aspectos Susceptibles de Mejora; que derivan de los hallazgos que por su
naturaleza corresponden a las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas
identificadas en los Informes Finales de las evaluaciones realizadas a los FAF ministrados
al Municipios y a los Pp por medio de los cuales en el Municipio se otorgan bienes 'y servicios

a su poblacion;
CONAC: Al Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Contraloria: A la Contralorfa Intema Municipal; 4rea responsable de coordinar los trabajos
referentes a la realizacién de las evaluaciones establecidas en el PAE 2025.

CPEUM: A la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CPEH: A la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo. R

DP!I (Documento de Posicién Institucional): A la opinién fundada respecto . de Ios
principales hallazgos, debilidades, oportunidades, amenazas o recomendaciones denvadas

de las evaluaciones externas, emitida por la UR.

Enlace Institucional: Al servidor piblico que representa a la UR, designado por la ==
Contralorfa y responsable de gestionar coordinar, proveer y validar cualquier informacién
que se requiera respecto a los procesos inherentes al PbR — SED.

Evaluacién: Al andlisis sistematico y objetivo de los FAF, politicas publicas, Pp 7 el

- desempeno de las instituciones que conforman la APM, a fin de determinar o aprobar 1a f

7 g : pertlnenCIa de estos, valorar sus objetivos y metas, asf como conocer su eficiencia, efi cacla; ;
(Y calidad, resultados impacto y sostenibilidad en funcién del tipo de evaluacién reallzada

@myweg& de Obregin, crece y se fw‘l‘iz[ece |
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EEDRAR: A la Evaluacién Especifica de Diseio, Resultados y Aplicabilidad de los

Recursos.

Evaluacién de Consistencia y Resultados: A |a evaluacion que analiza sistematicamente
el disefio y desempefio global de la politica publica en cuestién, para mejorar su gestion y
medir el logro de sus resultados con base en la MIR; establecida en el numeral noveno de

los LEEDEH.

Evaluacién de Disefio: A la evaluacién que busca identificar hallazgos y recomendaciones
a partir del analisis de la congruencia del disefio del Pp, mediante un anélisis de gabinete
con base en su documentacién normativa, asi como de la informacién disponible sobre su

cobertura a la fecha de realizacién de la evaluacién.

Evaluacién de Impacto: A la evaluaciéon que identifica con metodologias estrictas el
cambio en los indicadores a nivel de resultados atribuible a la ejecucion del programa

presupuestario; establecida en el numeral noveno de los LEEDEH.

Evaluacién Especifica: Al tipo de evaluaciones realizadas por medio de trabajo de
gabinete y/o de campo y que son disefiadas especificamente para un proceso evaluatorio
en particular; establecida en el numeral noveno de los LEEDEH. N :'t N My
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Evaluacién Especifica de Desempeiio: A la valoracién sintética del desempeiio de los Pp
durante un ejercicio fiscal, la cual incluye una sintesis de las UR. Muestra el avance en el
cumplimiento de sus objetivos y metas mediante el andlisis de los Indicadores Estratégicos
y de Gestion alojados en su MIR, el presupuesto ejercido, su cobertura y la atencién de

ASM de evaluaciones anteriores.

Evaluacién Externa: A la evaluacién realizada a través de personas fisicas y/o morales
especializadas y con experiencia probada en la materia que comesponda evaluar, que
cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demas que

se establezcan en las disposiciones aplicables.

Evaluacién Interna: A la evaluacién realizada a los FAF y Pp por parte de la UR,; lo anterior
con la finalidad de su mejora continua, reorientacién del gasto y/o rendicién de cuentas.

FAF: A los Fondos de Aportaciones Federales que se establecen dentro del Ramo General
33 y que son previstos en el Capltulo V de la LCF.

Formato CONAC: Al formato para la difusién de los resultados de las evaluaciones de
recursos federales ministrados a las Entidades Federativas, emitido por el Consejo Nacional

de Armonizacién Contable (CONAC).

FORTAMUN - DF: Al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Mumapios y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal. -_ B
Indicadores de Desempefio: Definidos como herramientas que sirven para medir el logro
de objetivos de los FAF y Pp. Proporcionan informacion del panorama en el que inicla su
— lmpIementacién (inea base), miden el avance de sus procesos (seguimiento) y el
/"'/' ol W\ % CUm
\» -~ WA MLy \

YA },o

i lngl cadores de Gestién: A los indicadores que miden el avance y logro en el otorgamiento

) ggi)lﬁ';.‘jl’\ P qe« ?Iell\ps ylo servicios (componentes) asi como en la realizacién de los prooesos L

«f % ‘\\\nepesahos para su consecucidn (actividades).
.-Wm» G1eso de 06!'89% crrece Y fe fwmw
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Indicadores Estratégicos: A los indicadores que miden el cumplimiento de los objetivos
de las Politicas Publicas, FAF y Pp; se refiere a los indicadores de nivel fin y propésito de

la MIR.

Instancia Evaluadora Externa: A la persona fisica o moral, adscrita a instituciones
publicas o privadas, tanto nacionales como intemacionales, con experiencia probada en
evaluacién de Politicas Publicas y/o FAF y/o Pp en el orbe Municipal y que cuenten con
inscripcién vigente en el Padrén de Proveedores y Contratistas de la Administracién Publica
del Estado de Hidalgo con la especialidad de Consultorfa y Evaluacion.

LCF: A la Ley de Coordinacién Fiscal.

LEEDEH: Lineamientos Especificos de Evaluacién del Desempefio del Estado de Hidalgo.
LFPRH: A la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

LGCG: A la Ley General de Contabilidad Gubemamental.

LGSEEDEH: A los Lineamientos Generales del Sistema Estatal de Evaluacwn deh A7 g

Desempefio del Estado de Hidalgo. R

LGTAIF: A la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. = #;

LOMEH: A la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Hidalgo.

.....

LPCGEH: A la Ley de Presupuesto y Contabilidad Guberamental del Estado de Hidalgo.

LPPEH: A la Ley de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo.
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Mecanismo ASM: Al Mecanismo para el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de informes y evaluaciones a los FAF y Pp de la APM y de conformidad
con el PAE 2025.

MIR (Matriz de Indicadores para Resultados): A la heramienta de planeacion que
identifica en forma resumida los objetivos de un programa, incorpora los indicadores
estratégicos y de gestién que miden dichos objetivos; especifica los medios para obtenery
verificar la informacion de los indicadores, e incluye los riesgos y contingencias que pueden
afectar el desempeiio del programa.

Modelo de TdR: Al modelo de Términos de Referencia establecidos por la Contraloria, con
base en las metodologias ya existentes y siendo adecuados a las necesidades del

Municipio.

PAE 2025: Al Programa Anual de Evaluacién del Municipio de Progreso de Obregén del
Estado de Hidalgo para el ejercicio fiscal 2025.

PbR: Al Presupuesto basado en Resultados; establecido como una metodologia de gestion
financiera publica que busca vincular directamente los recursos asignados con los
resultados obtenidos, mejorando la eficiencia y efectividad del gasto gubemamental.

PEEH: Al Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo para el ejercicio Fiscal 2025.

Politicas Publicas: A las intervenciones del Gobierno Municipal sobre un tema de interés
publico que articula estrategias, acciones o un conjunto de Pp.

Pp: A los Programas Presupuestarios del Municipio y por medio de los cuales se otorgan
bienes y servicios a la ciudadanla durante el ejercicio fiscal 2025, lo anterior de acuerdo

“gon las directrices contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo, asi como las disposiciones. S
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